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Betänkandet  Framtidsvägen – en reformerad gymnasieskola (SOU 2008:27)

Naturbrukets Yrkesnämnd (NYN) har beretts möjlighet avlämna synpunkter på rubricerat betänkande från Gymnasieutredningen. 
Samråd kring detta yttrande har bl.a. skett med Hästnäringens Yrkesnämnd (HYN) och Skogsbrukets Yrkesnämnd (SYN). 
Våra ståndpunkter i sammandrag
Naturbrukets Yrkesnämnd är i huvudsak positiv till utredningens förslag till en reformerad gymnasieskola. 
NYN ser växande möjligheter för de gröna näringarna som utmärks av många typer av företag med varierande och nya behov av kompetenser, vilket gymnasieskolan måste kunna möta. Gymnasieskolan måste även utgå från att företagande kan vara ett lika naturligt mål för den studerande som en anställning. 

Jordbruks- och trädgårdsnäringens modeller för diplomering av elever, Grönt Kort och TCYK:s yrkesbevis, ska vara en del av den nya gymnasieexamen.

Yrkesnämnden anser att programmet för Djurhållning och Naturbruk ska vara riksrekryterande. 

För NYN är det nödvändigt med obligatorisk samverkan mellan skola och arbetsliv, både på central, regional och lokal nivå, och vi är beredda att engagera oss i detta arbete.

NYN finner det synnerligen angeläget att behålla möjligheten för naturbruksskolorna att inom programmet för Djurhållning och Naturbruk kunna erbjuda särskild naturvetenskaplig behörighet till högskolan, t.ex. till SLU:s längre utbildningar.
I det följande kommenteras valda avsnitt ur utredningens förslag. I bilaga 1 redovisas våra utgångspunkter samt vision för gymnasieskolan.

5.2 Samverkan med arbetslivet

NYN har i alla kontakter med utredningen betonat vikten och det starka behovet av att öka samverkan mellan gymnasieskolan och arbetslivet. Detta är enligt NYN en absolut nödvändighet, både på central, regional och lokal nivå, för att få fram yrkeskunniga, kompetenta personer inom jordbruks- och trädgårdsnäringarna. På sikt ser vi detta som en överlevnadsfråga för de gröna näringarna. 

Vi ställer oss mycket positiva till att det inom Statens skolverk inrättas ett nationellt råd – Nationella rådet för utbildning. Yrkesnämnden är på central nivå beredd att engagera oss i rådets arbete och vi utgår från att sådan möjlighet ges inom programmet Djurhållning och Naturbruk. Arbetslivet får därigenom möjlighet att påverka strategiska frågor inom gymnasieutbildningen, vilket är en viktig förutsättning för att utbildningen ska kunna anpassas och utvecklas så att de gröna näringarnas kompetensförsörjning tryggas långsiktigt. Det är arbetslivet som har den bästa kunskapen om vilka kvalifikationer som krävs för att utbildningen ska leda till anställningsbarhet och för att den yrkesutbildade ska vara rustad för ett arbetsliv i förändring. NYN ser att jordbruks- och trädgårdsnäringarna kommer att få en mycket stark utveckling de närmaste åren, med nya växande näringar, som exempelvis bioenergi.
NYN vill således starkt understryka betydelsen av nära samråd med arbetslivet på alla nivåer i frågor som rör exempelvis gymnasieutbildningens utformning, innehåll, arbetsplatsförlagt lärande och praktik. Det är naturligtvis synnerligen angeläget att utbildningarna motsvarar arbetslivets krav. Undervisning måste utgå från en konkret verklighet och göra eleverna rustade att gå ut i arbetslivet. 
5.2.3 Nationella programråd 

NYN tillstyrker att det inrättas nationellt programråd för varje program och finner i likhet med utredarens förslag det lämpligt att Skolverket ansvarar för rådets arbete. Yrkesnämnden på central nivå anser det mycket angeläget att få deltaga i rådets arbete inom programmet Djurhållning och Naturbruk och vi utgår från att sådan möjlighet ges.
5.3 Effektivitet och tidsanvändning

Yrkesnämnden finner det angeläget att elever som har kapacitet och vilja att läsa mer än 2 500 poäng under de tre gymnasieåren måste erbjudas denna möjlighet inom gymnasieskolans ram, inte minst för att kunna få särskild behörighet till högskolans program (se även 5.5 och 5.7).
5.5 Elevens valmöjligheter

NYN är naturligtvis mycket positiv till att Skolverket ska samråda med arbetslivet kring vilka kurspaket eller kurser som får erbjudas som programfördjupning på respektive program. De gröna näringarna utmärks av tillväxt och ökad diversifiering med många nya typer av företag och nya behov av kompetenser, vilket den nya gymnasieskolan måste kunna möta. Inom de branscher som företräds i NYN är extremt små företag snarare regel än undantag. Det är därför viktigt att ett eget företagande kan vara ett lika naturligt mål för den studerande som en anställning. 

Det är angeläget att elever på yrkesprogram ges valmöjlighet till utökat program för att kunna få särskild högskolebehörighet (se även 5.3). 
5.6 Yrkesprogram och yrkesförberedande program

Enligt utredningens förslag ska uppdelningen i yrkesprogram respektive högskoleförberedande program leda till en yrkesexamen respektive en högskoleförberedande examen. Det framgår dock inte om det kommer att vara möjligt att ta bägge dessa examina om eleven läser utökad studiekurs eller kompletterar på komvux. NYN:s uppfattning är dock att eleven bör kunna få yrkesexamen respektive en högskoleförberedande examen, exempelvis som kompetensbevis vidare i livet. 

5.7 Yrkesutbildning och programstruktur
NYN ställer sig positiv till utredningens förslag att programmet Djurhållning och Naturbruk får tre nationella inriktningar: Djurhållning, Odling och gröna miljöer samt Skog och Vatten. Programmet ska leda till ett antal yrkesutgångar inom exempelvis mjölk-, gris- och växtodlingsproduktion, samt trädgårdsanläggning. NYN anser att det är lämpliga och relevanta nivåer på yrkesutgångar från gymnasiet som är väl anpassade till NYN:s diplomering Grönt Kort och TCYK:s yrkesbevis. 
Enligt utredarens förslag kommer yrkesprogrammen inte att automatiskt ge behörighet till högskolan. För NYN är det en mycket angelägen fråga att behålla möjligheten för Naturbruksgymnasierna att erbjuda särskild behörighet, inte minst för SLU:s kortare och längre utbildningar, inom programmet för Djurhållning och Naturbruk. Elever på yrkesprogram måste ha rätt till utökat program för att kunna få högskolebehörighet. Jordbruks- och trädgårdsnäringarna bedöms få ett växande behov av högskoleutbildad arbetskraft som exempelvis agronomer, lantmästare, hortonomer och veterinärer. I takt med näringens starka tillväxt ökar efterfrågan på välutbildad arbetskraft. NYN bedömer vidare att det i förlängningen skulle vara negativt för den jordbruks- och trädgårdsrelaterade forskningen om denna möjlighet stoppas för naturbruksgymnasierna. 

NYN anser vidare att de som kompletterat sina kunskaper genom Komvux ska likställas vid antagningen med övriga sökande till högskolan.
5.7.5 Arbetsplatsförlagt lärande
NYN anser det angeläget att skolorna förankrar genomförandet av utbildningen i nära samverkan med det lokala arbetslivet, inte minst när det gäller Arbetsplatsförlagt lärande, APL. Vi delar utredningens uppfattning om att minst 15 veckors obligatorisk APL är av avgörande betydelse för att få en högkvalitativ yrkesutbildning och att både avnämare och skolhuvudmän har ett gemensamt ansvar och intresse av att detta genomförs på ett bra sätt. 

Yrkesnämnden vill också föreslå att det kan vara en angelägenhet för Nationella rådet för utbildning att ta fram kvalitetskrav för APL och verka för god tillgång på kvalitetssäkrade APL-platser för att yrkesutbildningen inom jord och trädgård ska vara relevant och följa den utveckling som sker bland våra företagare.

I vissa individuella fall kan det finnas behov av att under den inledande delen av APL kunna ge dispens för skolförlagd APL vid skoljordbruk etc. Detta bör i så fall ske i samråd med branschen.

5.7.6. Obligatoriskt med lokala programråd

NYN ser det som mycket angeläget att förslaget om ett obligatoriskt inrättande av lokala programråd genomförs. Vi menar dock att det krävs inriktningsråd eller branschråd inom naturbruksprogrammet eftersom det är stora skillnader mellan inriktningarna och branscherna inom samma inriktning. 

NYN vill samtidigt betona betydelsen av kopplingen mellan centrala, regionala och lokala råd (se 5.2). Inom naturbrukets olika nischer finns ofta behov av regionala yrkesråd. NYN vill peka på vikten av lokalt samråd med arbetsmarknadens parter, inte minst när skolan organiserar arbetsplatsförlagd utbildning, för att få hög kvalitet i de arbetsplatsförlagda momenten i utbildningen (se 5.7.5).

5.7.8 Avtal om APL och ersättningsfrågan

Som framgår anser avnämarna att ersättning ska utgå till de företag som tillhandahåller APL. Inom de gröna näringarna krävs en relativt hög ekonomisk kompensation eftersom tillhandahållande av APL för det enskilda företaget medför kostnadskrävande produktionsbortfall. Timkostnaden för anläggningar, maskiner och annan utrustning inom jordbruk och trädgård är nämligen relativt hög och detta måste kompenseras.
5.10 Specialutformade program, riksrekrytering och regionala inriktningar

Utredaren anger att en viktig förutsättning för förslagen i betänkandet är att skapa likvärdiga förhållanden mellan kommunala och fristående skolor. Det är en inriktning som NYN välkomnar. Ett allvarligt problem i dagens system är att villkoren mellan kommunala och fristående skolor är olika, inte minst när det gäller möjligheten att rekrytera elever från hela riket. De fristående skolorna har automatisk rätt till riksrekrytering medan övriga skolor måste ansöka särskilt hos Skolverket, som är mycket restriktiva med att tillåta riksrekrytering. NYN kan inte se att något av utredarens förslag kommer att ändra detta förhållande. Tvärtom så föreslås i utredningen en ytterligare skärpning av kraven för att få riksrekrytering. NYN har tidigare framfört att vi skulle vilja att alla gymnasieutbildningar får möjlighet till riksintag. För att säkerställa en god kvalitet i utbildningarna skulle exempelvis rätten till riksrekrytering kunna kopplas till uppfyllandet av ett antal fastställda kvalitetskriterier. Dessa bör utformas av branschen och fastställs i samråd med det Nationella programrådet. 
Vid frisök krävs att eleven har möjlighet att erhålla inackorderingsstöd, t.ex. genom CSN för att erhålla en likvärdig behandling oberoende av hemkommun.

NYN vill således betona vikten av att programmet för Djurhållning och Naturbruk blir riksrekryterande. Några av nämndens argument som vi är övertygade om talar för riksrekrytering är bl.a. att:
· Riksrekrytering sätter eleven i centrum - kommunen får inte, som systemet medger idag, bestämma vilken gymnasieskola eleven kan välja.

· Riksrekrytering torde underlätta för resurskrävande och kapitalintensiva utbildningar eftersom skolan då får hela landet som rekryteringsbas och därmed kan öka sin specialisering.

· Riksrekrytering ger konkurrens på likvärdiga villkor som friskolorna.
· Riksrekrytering är ett sätt att utveckla utbildningarna bl.a. genom att det nödvändiggör ökad samverkan mellan skolorna. 
Vår förhoppning är att regeringen övertygas av dessa tungt vägande skäl och öppnar upp för riksrekrytering inom de för oss relevanta utbildningarna i den reformerade gymnasieskolan. 

Eleverna vid naturbruksskolor bor i de flesta fall långt från det egna hemmet och inackorderingstillägg är därför viktigt om elevernas valfrihet ska vara reell. För yrkesnämnden är detta en mycket angelägen fråga som måste klarläggas innan gymnasiereformen sjösätts.

NYN anser vidare att möjligheten till specialutformade program bör finnas kvar men att det är en fråga för branschen och det Nationella programrådet att utifrån arbetsmarknadens behov avgöra tillskapandet och utformning av ett sådant program.
5.12 Examen
NYN tycker det är bra att en yrkesexamen införs. Det ökar tydligheten om vad som krävs för både elever och avnämare och möjliggör ett ökat inflytande för arbetslivet. Jordbruks- och trädgårdsnäringens modeller för diplomering av elever, Grönt Kort (www.nyn.se) och TCYK:s yrkesbevis (yrkesbevis.com) bör bli en del av den nya gymnasieexamen. Samtidigt önskar yrkesnämnden betona vikten av att elev som väljer programmet för Djurhållning och Naturbruk också ges möjlighet att nå grundläggande och särskild behörighet till högskolan, t.ex. till SLU:s längre utbildningar (se 5.7).
5.13 Examensansvariga lärare

Utredarens förslag är att det på varje program på varje gymnasieskola ska finnas minst en examensansvarig lärare. Det bör också, enligt vår uppfattning, finnas examensansvariga lärare för varje inriktning. 

NYN vill understryka vikten av att den examensansvariga läraren inom jordbruks- och trädgårdsutbildningen har väl dokumenterad branschkunskap. 
5.17 En stärkt information och studie- och yrkesvägledning

NYN instämmer med utredaren och vill betona vikten av att vi får en kompetent studie- och yrkesvägledning som också har kunskap och förståelse för de gröna näringarnas villkor. Hittillsvarande erfarenheter talar starkt för att studie- och yrkesvägledningen ska göras oberoende av skol- och kommunintressen och ge en allsidig belysning av programutbudet i gymnasieskolan. Detta skulle borga för att eleven ges goda möjligheter till opartisk information om yrken och eftergymnasiala utbildningar.
Med vänliga hälsningar

Titti Jöngren
Michael Insulander

Ordförande
Kanslichef

Naturbrukets Yrkesnämnd (www.nyn.se) är ett samarbetsorgan för att främja yrkesutbildning, fort​bildning och rekrytering inom lantbruk och trädgård. Medlemsorganisationer är:

· Lantbruka​rnas Riksför​bund, LRF

· Skogs‑ och Lantarbetsgivareförbundet, SLA

· Svenska Kommunalarbetareförbundet, Kommunal

· Gröna näringens riksorganisation, LRF-GRO

· Skogs- och Lantbrukstjänstemannaförbundet, SLF

· Sveriges Trädgårdsanläggningsförbund, STAF





Bilaga 1
NYN:s  vision om gymnasieskolan och naturbruksprogrammet

· De gröna näringarna är aktiva parter på naturbruksgymnasierna bl.a. via yrkes- eller programråd på lokal, regional och nationell nivå.

· De gröna näringarna är engagerade i utvecklingen av gymnasieskolan i syfte att främja rekryteringen till näringen.

· Angeläget att det finns möjligheter för elever/yrkesbytare att ”konvertera” in i näringen via Komvux, läsa in naturbruksprogrammet, breddad behörighet till Kvalificerad yrkesutbildning, KY, Påbyggnadsutbildning, PU, Yrkeshögskola, YH, distansutbildning etc. 

· Eleven i NP ska ges en bred allmänkunskap, grundläggande yrkeskunskap samt yrkesförberedande praktik av hög kvalitet.

· Eleven ska under det första läsåret få en insikt i hela naturbruksområdet.

· Det ska finnas tydliga inriktningar inom programmet.

· Eleven ges möjlighet till grundläggande praktisk träning i skolans regi vid skoljordbruk och skolträdgårdar.

· APU-platser av god kvalitet finns tillgängliga inom landsbygdsföretag.

Allmänna utgångspunkter inför Gymnasieutredningens arbete

· Naturbruksutbildning ska vara riksrekryterande. Eleven ges rätt att få sitt inriktningsval tillgodosett.

· Ökad betoning på yrket. Yrkesutbildning förutsätts i dagens skola ske eftergymnasialt. Näringen vill se ökad betoning på yrket redan under gymnasieåren.
· Samverkan skola och näringsliv. Angeläget öka samverkan mellan näring och skola/näringsliv/kommun/andra gymnasieskolor. Samverkan ska vara obligatorisk för skolväsendet.
· Arbetsmarknadsrelevans. Tydliga utgångar med relevans för arbetsmarknaden för både teoretiker och praktiker.
· Företagande och marknadsföring. Framtidens yrkesutövare allt mera av entreprenörer/företagare varför ämnen som företagande och marknadsföring ska erbjudas.
· Eleven i centrum. Skolans uppgift att lotsa utifrån elevens förutsättningar. Ungdomars behov av konkretisering - glädjen att kunna hantera något praktiskt - likväl som teoretisk begåvning ska kunna tillfredsställas.

· En bred ingång. Skapa Naturvetenskapliga centra med tillämpad naturvetenskap och teknik. Ökad samverka mellan de ”traditionella naturbruksgymnasierna" och "gymnasiet i stan”, bl.a. för att locka fler att läsa NV samt ett sätt att minska snedrekryteringen.
· Kvalitet i arbetet. Nödvändigt att elever får möjlighet att lära sig praktisk tillämpning inom gymnasieskolans regi för att tillgodose både kvalitet i arbetet och ur arbetsmiljöhänseende.
· Problemorienterad utbildning. Vid naturbruksgymnasier kan exemplen hämtas från den konkreta näringen genom att integrera kärnämnen i karaktärsämnen.
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